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FC-UCAC , pour une élite 

africaine qui sème dans une 

Afrique qui s’aime 

Directeur de la 

Formation Continue  

 

Accompagner les cadres et dirigeants vers l’excellence  

L’UCAC/ICY en Bref 
L’Université Catholique d’Afrique Centrale (UCAC), 
Institut Catholique de Yaoundé (ICY) , est une institu-
tion privée d’enseignement supérieur fondée en 1991 
par l’Association des Conférences Episcopales de la 
Région d’Afrique Centrale (ACERAC, equivalent reli-
gieux de la CEMAC). Elle est dirigée par le Prof. Abbé 
Jean Bertrand SALLA, Recteur.  

L’UCAC compte 05 campus (Ekounou, Nkolbisson et 
Messa à Yaoundé, Douala, Pointe Noire, Bangui et 
Moundou) et onze (11) établissements :  

 La Faculté de Philosophie ; 

 La Faculté de Théologie ; 

 La Faculté de Sciences Sociales et de Gestion ; 

 La Faculté des Sciences Juridiques et Politiques ; 

 Le Département de Droit Canonique ; 

 L’Ecole des Sciences de la Santé : 

 L’Institut UCAC-ICAM ; 

 La Formation Continue ; 

 L’Institut Supérieur d’Agronomie d’Afrique Cen-
trale : 

 L’Institut Supérieur de pédagogie d’Afrique Cen-
trale ; 

 L’Institut Supérieur des Sciences Vétérinaires 
d’Afrique Centrale. 

 
 

Au service de la vérité et de la justice  

FORMATION CONTINUE–  UCAC 

Téléphone  +237 693 977 140 

+237 699 661 260 

+237 694 654 363 

   E-mail: formationcontinue@ucac-icy.net 



Le Certificat en Gouvernance de Sociétés est 

destiné aux Administrateurs de sociétés souhaitant 

renforcer leur expertise dans le cœur de métier et 

valoriser les acquis de leurs expériences. Il est animé 

par des professionnels de haut-vol qui allient apports 

conceptuels et méthodologiques, transfert d’expé-

riences et mise en situation. 

 

Professionnels cibles:  

Administrateurs et directeurs généraux de sociétés 

publiques et privées .  

CERTIFICAT EN GOUVERNANCE DE SOCIETES 
OBJECTIFS : La Certification Universitaire 

Professionnelle en Gouvernance de Sociétés  

(CUP-GS) a pour objectif : 

 d’acquérir des connaissances pointues en Gouver-

nance d’entreprise ;  

 maitriser l’environnement juridique et règlementaire 

d’un Conseil d’Administration ; 

 comprendre les rôles, missions et responsabilités du 

Conseil et de l’Administrateur :  

 Identifier les comportements les plus efficaces dans 

l’exercice du mandat d’Administrateur  ; 

 maitriser les points clés dans la présentation, l’ana-

lyse et l’arrêté des comptes ; 

 Maîtriser des outils pour évaluer la création de va-

leur et les risques associés au projet stratégique ;  

 Comprendre les mécanismes d’évaluation, de rému-

nération et de succession des dirigeants ; 

 Développer ses compétences en gouvernance d’en-

treprise par l’adoption des bonnes pratiques liées 
aux spécificités des organisations au Cameroun et à 

l’international ; 

 Développer un modèle de gouvernance durable d’en-

treprise. 

Programme 

Notre programme s’articule autour de 08 grandes Uni-

tés d’enseignements:  

 Environnement Juridique et règlementaire d’un Con-

seil d’Administration (02 jours) ; 

 Pratique du fonctionnement d’un Conseil d’Adminis-

tration et Gouvernance 1 : maîtrise les règles de 

composition et de fonctionnement d’un Conseil, 

Comportements organisationnels de l’Administrateur 

( 03 jours) 

 Pratique du fonctionnement d’un Conseil d’Adminis-

tration et Gouvernance 2 : répartition optimale du 

pouvoirs au sein du CA, gestion des comités spéciali-

sés, gestion de crise, délégations de pouvoirs (02 

jours).  

 Analyse et la certification des comptes 1 : états fi-

nanciers et rapport annuel d’activités (02 jours) ;  

 Analyse et la certification des comptes 2 : maîtri-

ser la performance de l’entreprise, suivre les 

autres informations communiquées par l’entreprise 

sur les risques et les incertitudes, maîtriser le rôle 

et les missions du Commissaire aux Comptes (03 

jours) ; 

 Mécanismes d’évaluation, de rémunération et de 

succession des dirigeants (01 jour); 

 Stratégie, création de valeur et risques : détermi-

nation de la stratégie de l’entreprise, évaluation de 
la création de valeur et des risques associés à un 

projet stratégique, mesurer les risques liés aux 

montages financiers proposés par le CA ;(03 

jours). 

Organisation des enseignements  

Le programme de certification Universitaire Profes-

sionnelle  comprend 261heures soit 30 crédits. Les 

enseignements sont ponctués de conférences théma-

tiques animées par des experts de très hauts niveaux. 

Les cours se déroulent  en Français et en Anglais 

en distanciel et en présentiel (regroupement) .   

 

Constitution du dossier  

 Copies certifiées conformes  (acte de naissance, 

CNI, Baccalauréat et plus), CV, Lettre de motivation  

et attestation de mandat;, 4 photos 4x4 ; 

 100 000 FCFA frais de dossier. 

 

Coût de la formation :    4 500 000FCFA 

Le corps enseignant   

Un corps enseignant compétent, polyvalent et diversi-

fié comprenant des enseignants de l’UCAC. Des en-

seignants associés de l’UCAC issus des entreprises, 

de cabinets d’expertise comptable, des Administra-

teurs organisations publiques et parapubliques, Des 

magistrats de la Cour des comptes, des Experts de 

l’OHADA, des experts du Contrôle Supérieur de 

l’Etat, Des consultants expérimentés ouverts sur les 

marchés internationaux ; des conférenciers de renom-

mée internationale et professeurs visiteurs des écoles 

internationales partenaires de l’UCAC. 

Date limite de dépôt des dossiers :  

24 février 2023 

Démarrage du Certificat  :  24 mars 2023 


